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अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद् 
( भारत सरकार का एक सांविधिक निकाय) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली , 15 दिसम्बर , 2017 
फा. सं. 2 - 42 / अभातशिप / स्था . / वि .ग्रेड. चालक / 2017. अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद् की कार्यकारिणी समिति द्वारा 
प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए अभातशिप के सक्षम प्राधिकारी द्वारा अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद् (भारत सरकार का एक 
सांविधिक निकाय) में , स्टॉफ कार चालक (विशेष ग्रेड) की भर्ती की पद्धति के विनियमन हेतु निम्नलिखित नियम बनाए जाते , हैं नामत : 


1. संक्षिप्त नाम एवं प्रारम्भ – इन नियमों का नाम अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद् [ स्टॉफ कार चालक (विशेष ग्रेड )] भर्ती नियम , 

2017 है । 


1.1 


ये सरकारी राजपत्र में इनके प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 


2. अनुप्रयोग : - ये नियम उन पदों के लिए अनुप्रयोज्य होंगे जिन्हें इन नियमों की संलग्न अनुसूची के कॉलम 1 में निर्दिष्ट किया गया है । 


3. प्रारंभिक संघटन :- (1) इन नियमों के प्रारंभ होने की तिथि से पूर्व अभातशिप में नियमित आधार पर अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा 

परिषद् ( अभातशिप) में स्टॉफ कार चालक (विशेष ग्रेड) का पद धारण करने वाले कार्मिक को नियमों के प्रावधानों के अंतर्गत नियुक्त 
किया माना जाएगा । 


( 2) उक्त वर्णित कार्मिक की स्टॉफ कार चालक (स्पेशल ग्रेड) में सेवा अवधि को, सेवा में, इन नियमों के तुरंत लागू होने से पहले , 
परिवीक्षा, वरिष्ठता, पदोन्नति हेतु अहर्क सेवा, स्थायीकरण तथा पेंशन हेतु गिना जाएगा । 


4. पदों की संख्या, वर्गीकरण, वेतन मैट्रिक्स में स्तर :- कथित पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनसे संबंधित वेतन मैट्रिक्स में स्तर 

इससे संबंधित संलग्न अनुसूची के कॉलम ( 2) से (4) में निर्दिष्ट हैं । 


5. भर्ती की पद्धति , आयु सीमा, अर्हता आदि :- इन पदों की भर्ती पद्धति, आयु सीमा, अर्हताएं और इनसे संबंधित अन्य मामले कथित 

अनुसूची के कॉलम (5) से ( 13 ) में निर्दिष्ट हैं । 
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अयोग्यता : - कोई भी व्यक्ति, - 


( अ) जिसने किसी विवाहिती से विवाह किया है या विवाह का अनुबंध किया है ; 

या 
(ब) जिसने अपने विवाहिती के जीवित रहते दूसरा विवाह किया है या विवाह का अनुबंध किया है, कथित पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं 

होगा । 
बशर्ते यदि अभातशिप इस बात से संतुष्ट हो कि ऐसा विवाह संबंधित व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के स्वीय विधि के अंतर्गत विधिसम्वत है 
और इन नियमों के अंतर्गत छूट के अन्य कारण भी हैं तो फिर इसे कथित पद पर नियुक्ति की पात्रता को माना जा सकता है । 


7 . छूट की शक्ति : - जहाँ अभातशिप का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यक और उपयुक्त है वह आदेश द्वारा तथा लिखित कारणों के 

आधार पर किसी भी व्यक्ति के वर्ग अथवा श्रेणी के संबंध में इन नियमों के प्रावधानों में छुट प्रदान कर सकता है । 


8 . व्यावृत्ति :- केन्द्र सरकार द्वारा समय - समय पर इस संबंध में जारी आदेशों के अनुसार अनुसचित जाति, अनुसूचित जनजाति , भूतपूर्व 
सैनिकों तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिए आरक्षण, आयु सीमा में छूट तथा अन्य रियायतें इन नियमों से प्रभावित नहीं होंगी । 

__ प्रो. एम . पी . पूनियाँ, उपाध्यक्ष 
[विज्ञापन- III / 4/ असाधारण / 375/ 17] 


अखिल भारतीय तकनीकी शिक्षा परिषद् ( अभातशिप), नई दिल्ली 
7वें केन्द्रीय वेतन आयोग के अनुपालन में वेतन मैट्रिक्स के स्तर 6 में स्टॉफ कार चालक (विशेष ग्रेड) के पद के लिए भर्ती नियम 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान स्तर 


है 


| क्या चयन सीधी भर्ती के । सीधी भर्ती । क्या सीधी भर्ती 
पद है अथवा | लिए आयुसीमा के लिए हेतु निर्धारित 
गैर चयन पद 

आवश्यक | आयु और शैक्षिक 
शैक्षणिक एवं | अर्हताएं, पदोन्नति 
अन्य के मामले में लागू 

अर्हताएं होंगी 
5. 6. 7. 

8. 
गैर चयन । लागू नहीं । लागू नहीं । लागू नहीं 


1. 
स्टॉफ कार 
चालक (विशेष 


2. 
| 1 * ( 2017 ) 
* परिवर्तनीय तथा 
कार्यभार सीमा पर 
निर्भर है 


____ 3. 

4. 
| सामान्य केन्द्रीय | स्तर ( लेवल ) 6 

सेवाएं समूह ख 
अराजपत्रित , 
अननुसचिवीय 


परिवीक्षा भर्ती की पद्धति : पदोन्नति अथवा 

यदि विभागीय पदोन्नति समिति विद्यमान है तो इसका | वे परिस्थितियां जिनमें | 
की अवधि, | सीधी भर्ती अथवा प्रतिनियुक्ति / आमेलन द्वारा | संघटन क्या होगा 

भर्ती करने हेतु संघ 
यदि कोई पदोन्नति द्वारा अथवा भर्ती के मामले में , उन । 

लोक सेवा आयोग से 
प्रतिनियुक्ति / आमेल श्रेणियों के ग्रेड जिनमें से 

परामर्श लिया गया 
न द्वारा तथा विभिन्न पदोन्नति अथवा 
पद्धतियों से भरी प्रतिनियुक्ति / आमेलन 
जाने वाली रिक्तियों किया जाएगा । 

की प्रतिशतता 
9. 10. 

13. 
| 2 वर्ष पदोन्नति । पदोन्नति : 

समूह ख विभागीय पदोन्नति समिति का संघटन : आवश्यक नहीं । 
स्टॉफ कार चालक ग्रेड -11. सदस्य सचिव, अभातशिप 
में से, जिन्होंने नियुक्ति के 2. अध्यक्ष, अभातशिप द्वारा नामित एक बाहरी विशेषज्ञ । 
बाद नियमित आधार पर 3. मानव संसाधन विकास मंत्रालय, भारत सरकार का 
वेतन मैट्रिक्स के 

प्रतिनिधि 
( लेवल - 5) में तीन वर्ष की 4. अध्यक्ष, अभातशिप द्वारा नामित अ. जा. / अ. ज. जा. का 
सेवा की हो । 

सदस्य 
| 5. ब्यूरो प्रमुख ( प्रशासन), अभातशिप 


12 . 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


ALL INDIA COUNCIL FOR TECHNICAL EDUCATION 


1 . 1 


( A Statutory Body of the Government of India ) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 15th December, 2017 
No. F . 2-42/AICTE / Estt/Spl. Grade for Driver /2017. — In exercise of the powers conferred by the 
Executive Committee, the Competent Authority at AICTE hereby makes the following rules for regulating the 
method of recruitment to the post of Staff Car Driver (SpecialGrade) in the All India Council for Technical 
Education , A Statutory Body of the Government of India , namely : - 
1 . Short title and commencement. — ( 1 ) These rules may be called “ All India Council for Technical Education 
[Staff Car Driver (Special Grade) ] Recruitment Rules, 2017 

They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2 . Application . — These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed to these 
rules . 
3 . Initial Constitution . — ( 1) The personnel holding the post of Staff Car Driver (Special Grade ) in All India 
Council for Technical Education (AICTE ) before commencement of these rules on regular basis shall be deemed 
to have been appointed in accordance with the provisions of these rules . 
(2 ) The regular continuous service of personnel referred above in the Staff Car Driver (Special Grade ) immediately 
before the commencement of these rules shall count for the purpose of period of probation , seniority , qualifying 
service of promotion , confirmation and pension in the service . 
4 . Number of posts, classification , Level in the Pay Matrix . — The number of said posts, their classification 
and Level in the Pay Matrix attached thereto shall be as specified in columns (2 ) to (4 ) of the said Schedule . 
5 . Method of recruitment, age limit , qualifications, etc . . — The method of recruitment, age limit , 
qualifications and other matters relating thereto , shall be as specified in columns (5 ) to (13) of the aforesaid 
Schedule . 
6 . Disqualification . — No person , - 


( a ) 


who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living ; or 


(b ) who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any other person , shall 

be eligible for appointment to the said posts : 
Provided that the AICTE may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rule . 


7 . Power to relax. — Where the AICTE is of the opinion that it is necessary and expedient so to do , it may ,by 
order and for reason to be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 
8 . Saving. – Nothing in these rules shall affect reservation , relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, ex -Servicemen and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 
regard . 


Prof. M . P . POONIA , Vice- Chairman 

[ADVT.- III/4 /Exty./375 / 17 ] 
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ALL INDIA COUNCIL FOR TECHNICAL EDUCATION (AICTE ), NEW DELHI 
RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF STAFF CAR DRIVER ( SPECIAL GRADE ) 

IN LEVEL 6 OF PAY MATRIX IN COMPLIANCE OF 7th CPC 


Name 


Classification 


Pay Level 


Number of 
post 


of 


Age limit 
for direct 
recruits 


Post 


Whether 
selection 
post or 
Non 
selection 
post 


Educational and 
other 
qualifications 
required for 
direct recruits 


Whether age and 
educational 
qualifications prescribed 
for direct recruits will 
apply in the case of 
promotees 


5 . 


7 


8 . 


4 . 
Level 6 


6 . 
Not 
applicable 


Not applicable 


Non - 
Selection 


Not applicable 


1 . 

2 . 
Staff 1 * ( 2017 ) 

car 
Driver * subject to 
(Special variation 
Grade ) dependent 


3 . 
General 
Central 
Service 
Group B 
Non 
Gazetted , 
Non 
Ministerial 


on 


workload 


Period of 
probation , if any 


If a Departmental 
Promotion Committee exists , what isits 
composition 


Method of 
recruitment: 
whether by direct 
recruitment or by 
promotion or by 
deputation / 
absorption and 
percentage of the 
vacancies to be 
filled by various 
methods. 

10 . 
Promotion . 


In case of 
recruitment by 
promotion or 
deputation/ 
absorption , 
grades from 
which 
promotion or 
deputation / 
absorption to be 
made 


Circumstances in 
which Union 
Public Service 
Commission is to 
be consulted in 
making recruitment 


9 . 


12 . 


13 . 
Not necessary . 


Two years 


11 . 
Promotion 
Staff Car Driver 
Grade- I in 
Level 5 of Pay 
Matrix with 3 
years of regular 
service in the 
Grade. 


Group B Departmental 
Promotional Committee consisting of: 
1. Member Secretary, AICTE 
2 . One outside expert to be nominated 

by Chairman , AICTE 
| 3 . A representative from MHRD 
4 . One SC /ST Member to be Nominated 

by Chairman , AICTE 
5 . Bureau Head ( Admn ), AICTE 


RAKESH 
SUKUL 
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